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Leverance 6: Tematiserede netværk inden for research data 

management (RDM). 

I aktiviteten er der afdækket behov for etablering af to tematiserede netværk på tværs af involverede 

fagligheder og mellem universiteterne. Nedenfor er de to netværk ”DMP support” og ”Data Management 

skills” kort skitseret. Aktivitetsgruppen foreslår at DM Forum tager ansvar for etablering de to netværk. Vi 

foreslår også at DM Forum, hvis det er muligt, afsætter midler til opstart af de to netværk i 2019. 

 

Leverance 6: Tematiserede netværk inden for RDM  

Afdække behovet for etablering af tværgående netværk mellem universiteterne og på tværs af de 
involverede fagligheder. 
 
Middel: Kommunikation / formidling via DM Forum og andre relevante medier om etablering af 
tematiserede netværk for praktikere og deres tilpassede behov. 
Must-have: Koncept for tematiserede netværk inden for RDM 
Nice-to-have: Implementering og formidling af konceptet 

 

 

Forslag om etablering af to tematiserede netværk inden for 

research data management (RDM). 

Netværk 1: ”DMP support” 
Universiteterne har eller er i gang med at etablere lokale støttefunktioner hvor forskerne kan services og  

supporteres i forbindelse med planlægning af data management, f.eks.: 

 Vejledning og rådgivning vedr. krav fra fondene 

 Vejledning og rådgivning vedr. udarbejdelse af data management planer 

 Træning og kurser for udarbejdelse af data management planer og brugen af DMPonline 

En stor del af dette arbejde koordineres i DEFF projektet ”DMPonline”, som slutter i december 2019. Vi 

foreslår at fortsætte den del af arbejdet i projektet, der handler om vidensdeling og erfaringsudveksling 

på tværs af institutioner som et tematiseret netværk i regi af DM Forum i en ny og mindre rigid form. 

Samtidigt ønsker vi at udvide deltagerkredsen til at omfatte medarbejdere fra alle interesserede 

forskningsbiblioteker og forskningsstøttekontorer, samt administratorer og undervisere på fakulteter og 

institutter. 



Formål med netværket er: 

 At informere om nye krav vedrørende planlægning af data management fra fondene (såsom 

Horizon Europe og Den Frie Forskningsfond) 

 At følge med i internationale udviklinger vedrørende data management planer og værktøjer 

(f.eks. RDA Interest Group ”Active Data Management Plans” og Science Europe Working Group 

”Framework for the creation of domain-specific data management protocols”) 

 At dele viden og udveksle erfaringer vedrørende formidling og undervisning i planlægning af 

data management på tværs af stakeholdere 

 At koordinere aktiviteterne med andre relevante fora (f.eks. EU-ERFA gruppen) 

Dette kan realiseres gennem etablering af en mailingliste, nyhedsbrev, diskussionsforum, event-

kalender, etc. og planlægning og afholdelse af fælles workshops. 

Netværk 2: ”Data Management skills” 
Data management er blevet en central opgave for forskningsinstitutionerne, som involverer mange 

forskellige interessenter, der i forvejen ikke har kendskab til emnet. Der findes kun få eksperter på 

universiteterne og forskningsbibliotekerne, der nu er gået i gang med at træne kollegaer og opbygge en 

fælles basisviden omkring data management / data science / data stewardship / data curation / data 

literacy /. Som et eksempel på dette sker det på DTU Bibliotek f.eks. gennem korte vidensdelingsmøder, 

mini-workshops og fælles projekter på tværs af de forskellige teams. Det kunne f.eks. være 

præsentation og afprøvning af forskellige værktøjer, der er relevante for data management og 

inkorporation af data management i bibliotekets kommunikations- og markedsføringsstrategi og 

undervisningsportefølje. 

Vi foreslår at etablere et netværk for de medarbejdere, der skal udbrede kendskab til data management 

på universiteterne og forskningsbibliotekerne. Netværket skal danne ramme for vidensdeling og 

erfaringsudveksling, så medarbejderne på de forskellige institutioner kan inspirere hinanden i hvordan 

man motiverer og engagerer kollegaerne (selv hvis der ikke tilføjes nye midler og ressourcer). 

Netværket skal fungere som et lavpraktisk supplement til DEFF projektet ”Open Science”, som er i gang 

med at kortlægge data-relaterede kompetencer og udarbejde en ”model for et kompetenceforløb der 

gennemføres for udvalgte medarbejdere” på et overordnet niveau. 

Netværket skal: 

 Etablere en platform / wiki for deling af træningsmateriale og relevant litteratur 

 Udarbejde forslag til workshops og træningssessions 

 Koordinere med andre relevante fora (f.eks. DFFU faggruppen ”Data Science for bibliotekarer”) 

 


